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Resumo

O presente artigo analisa o direito da pessoa com Transtorno do Espectro Autista (TEA) a
partir de uma abordagem multidisciplinar, considerando sua protecdo nas esferas

trabalhista, civil, previdencidria, penal e tributaria.

Inicialmente, apresenta-se a evolu¢do normativa no Brasil, com destaque para a Lei
Brasileira de Inclusdo (Lei n° 13.146/2015) e a Lei Berenice Piana (Lei n°® 12.764/2012),

como marcos fundamentais na consolidacdo de direitos voltados as pessoas autistas.

Em seguida, discute-se a especificidade do TEA e sua classificagdo em niveis de suporte,
relacionando tais aspectos as demandas juridicas. O estudo evidencia que a efetivacdo
dos direitos da pessoa autista exige, além do reconhecimento legal, a implementagdo
pratica de medidas inclusivas e acessiveis, sob pena de perpetuacdo de barreiras que

configuram discriminacao.
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Introduciao

A protecao juridica das pessoas com deficiéncia, especialmente daquelas com Transtorno
do Espectro Autista (TEA), representa um avango significativo na constru¢do de uma

sociedade mais inclusiva e democratica.

A luta por direitos, historicamente marcada por exclusao e invisibilidade, encontrou
respaldo em legislagdes recentes, que nao apenas reconhecem o autismo como deficiéncia
para fins legais, mas também asseguram o acesso a politicas publicas de saude, educagao,

trabalho e assisténcia social.

O presente artigo busca analisar, em perspectiva multidisciplinar, os direitos da pessoa

com autismo no ordenamento juridico brasileiro.

Para tanto, apresenta-se inicialmente a evolugdo normativa representada pela Lei
Brasileira de Inclusdo (Lei n® 13.146/2015) e pela Lei Berenice Piana (Lei n°
12.764/2012), discorrendo, em seguida, sobre a caracterizagdo clinica e social da pessoa

autista.

Posteriormente, examina-se o alcance dos direitos em ramos distintos do mundo juridico:
trabalhista, civil, previdenciario, penal e tributario. Por fim, conclui-se com reflexdes

sobre os desafios na efetividade desses direitos.
A pessoa autista e a classificagdo em niveis de suporte

O Transtorno do Espectro Autista ¢ definido como uma condi¢ao de desenvolvimento
neuroldgico que afeta, em maior ou menor grau, a comunicacdo, a intera¢do social € o

comportamento.

Atualmente, a CID-11 e o DSM-5 reconhecem o TEA como um espectro, ou seja, com

manifestagdes clinicas variadas, que vao desde pessoas com grande autonomia até
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aquelas que necessitam de apoio substancial e permanente.

A classificacdo em niveis de suporte (1, 2 e 3) ¢ fundamental para a compreensao das

necessidades individuais.

O nivel 1 refere-se aqueles que necessitam de apoio leve; o nivel 2 abarca pessoas que
demandam apoio substancial; e o nivel 3 caracteriza os individuos que necessitam de

apoio muito substancial, em virtude de maiores limitacdes nas atividades da vida diaria.

Tal distingdo nao ¢ meramente médica, mas tem reflexos diretos no direito, uma vez que a
garantia de politicas publicas e a fixagdo de beneficios dependem, muitas vezes, do grau

de suporte exigido.
A evolugdo normativa: da Lei Brasileira de Inclusao a Lei Berenice Piana

A legislagdo brasileira, ao longo das ultimas décadas, avangou de maneira gradual na
protecdo da pessoa com deficiéncia. O grande marco inicial foi a Lei Brasileira de
Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Lei n° 13.146/2015), também conhecida como

Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

Inspirada na Convengao Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da
ONU, ratificada pelo Brasil com status constitucional, essa lei estabeleceu bases sélidas
para a acessibilidade, a inclusdo e a dignidade da pessoa com deficiéncia, incluindo

aspectos voltados a educagdo, saude, trabalho e vida comunitaria.

Entretanto, no que concerne especificamente ao autismo, o divisor de aguas foi a Lei n°
12.764/2012, conhecida como Lei Berenice Piana. Essa norma reconheceu expressamente
a pessoa com TEA como pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais,

assegurando-lhe os mesmos direitos garantidos as demais deficiéncias.
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A lei trouxe ainda a previsdo de politicas publicas especificas e instituiu a Politica

Nacional de Prote¢do dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista.
Direito do Trabalho

A inclusdo da pessoa com deficiéncia no mercado de trabalho foi consolidada pela Lei n°
8.213/1991, que estabeleceu a chamada “Lei de Cotas”. Essa lei determina que empresas
com mais de 100 empregados devem reservar de 2% a 5% de suas vagas para pessoas
com deficiéncia. Com a edi¢do da Lei Berenice Piana (2012), as pessoas com TEA

passaram a ser expressamente incluidas nesse rol.

Apesar do avanco normativo, na pratica observa-se que muitas empresas contratam
pessoas autistas apenas para cumprir formalmente a cota legal, sem oferecer adaptagdes

razoaveis que garantam a verdadeira inclusao.

Esse comportamento contraria frontalmente o disposto no art. 34 da Lei Brasileira de
Inclusdo, que considera discriminacdo negar adaptagdes necessarias e adequadas ao

trabalhador com deficiéncia.
Exemplos de barreiras comuns incluem:

Controle rigido de ponto: o simples ato de registrar horarios pode gerar estresse

desproporcional, sobretudo em trabalhadores com hipersensibilidade sensorial.

Ambientes ruidosos: empresas nao costumam disponibilizar fones com isolamento

acustico ou locais mais silenciosos, o que prejudica o rendimento da pessoa com autismo.

Falta de mediadores ou supervisores treinados: colegas e gestores muitas vezes nao

recebem orientagao minima sobre como lidar com trabalhadores com autismo.

Essas falhas resultam em crises de ansiedade, afastamentos por motivos médicos e, em

muitos casos, rescisdes contratuais antecipadas. Ha decisdes judiciais que reconhecem o
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direito a indenizacdo por danos morais quando o empregador deixa de fornecer

adaptagdes razoaveis.

Portanto, a protec¢do trabalhista da pessoa autista deve ser entendida ndo apenas como
cumprimento de cotas, mas como efetivagdo de um ambiente acessivel, que valorize suas

competéncias e respeite suas limitacdes.
Direito de Familia

No ambito do Direito de Familia, o TEA impde reflexdes especificas sobre o dever de

sustento, guarda e convivéncia.

A pensao alimenticia € um dos temas mais sensiveis. O art. 1.694 do Codigo Civil preve
que os alimentos devem ser fixados de acordo com a necessidade de quem pede e a

possibilidade de quem paga.

Quando uma crianca recebe o diagnostico de autismo, suas necessidades aumentam
significativamente: sdo sessdes de terapia ocupacional, fonoaudiologia, psicologia,

equoterapia, além de custos indiretos, como transporte € medicamentos.

A jurisprudéncia brasileira tem reconhecido que tais despesas sdo necessarias a satde e
ao desenvolvimento da crianga, podendo justificar a revisdo da pensdo alimenticia, nos

termos do art. 1.699 do Codigo Civil.

Tribunais estaduais ja decidiram que, diante da condi¢ao do filho, ambos os pais devem
compartilhar a responsabilidade de custear os tratamentos, independentemente de quem

detenha a guarda.

Outro ponto relevante ¢ a convivéncia familiar. Criangas com TEA podem apresentar
dificuldades de adaptacdo a ambientes novos e rotinas quebradas, o que exige dos juizes

uma maior sensibilidade ao fixar o regime de visitas.
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E comum que se recomende visitas mais curtas e frequentes, em vez de periodos longos e

espacados, a fim de preservar a estabilidade emocional do menor.

Além disso, hd casos em que o Poder Judicidrio determina que os genitores participem
ativamente das terapias ou de programas de orientagdo parental, para que compreendam

melhor as necessidades do filho com TEA.

Assim, o Direito de Familia ndo se limita a aspectos patrimoniais, mas também busca

assegurar o desenvolvimento integral da crianca.
Direito do Consumidor

O campo do Direito do Consumidor ¢ igualmente essencial na prote¢dao da pessoa com
autismo. As relagdes de consumo envolvendo instituigdes de ensino revelam praticas

discriminatorias, como a negativa ou cancelamento de matricula em razdo do diagnostico.

A legislagdo, contudo, ¢ clara ao proibir tais condutas, impondo as escolas a obrigagdo de
fornecer mediadores pedagdgicos ou aceitar a presenga de assistentes terapéuticos quando

necessario.

Além disso, o embate com os planos de satide representa uma das maiores fontes de
litigios. Negativas de cobertura para terapias como ABA, equoterapia e musicoterapia sao
reiteradamente levadas ao Judicidrio, apesar de resolugdes da Agéncia Nacional de Satude
Suplementar (ANS) que ampliaram a cobertura e proibiram a limitacdo de sessdes para

pessoas autistas.

O Judiciario tem reiteradamente decidido a favor dos consumidores, reconhecendo que
negar tratamento prescrito pelo médico configura abusividade, nos termos do art. 51, IV,

do Codigo de Defesa do Consumidor.
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Ha precedentes, inclusive, que consideram a recusa como pratica discriminatoéria,
violando ndo apenas o CDC, mas também o principio constitucional da dignidade da

pessoa humana (art. 1°, III, da CF/88).

Portanto, no ambito consumerista, a tutela juridica se mostra indispensavel para assegurar
o acesso da pessoa autista a educacdo e saude em condi¢des de igualdade, protegendo-o

de praticas abusivas e discriminatorias.
Direito Previdenciario

No ambito previdenciario, destaca-se o Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC/LOAS),
garantido pela Constituicdo Federal e regulamentado pela Lei Organica da Assisténcia

Social.

Trata-se de beneficio assistencial devido a pessoa com deficiéncia que comprove nao

possuir meios de prover a propria manutengdo nem de té-la provida por sua familia.

Apesar da previsao legal, muitos pedidos administrativos sao indeferidos pelo INSS, sob

o argumento de que a pessoa com TEA ndo apresentaria incapacidade laboral total.

A experiéncia revela que, mesmo diante de laudos médicos, peritos administrativos
opinam pela ndo concessdao. Em tais hipdteses, resta ao interessado recorrer ao Poder

Judiciario, onde frequentemente obtém decisdo favoravel.
Direito Penal

O Direito Penal tem papel de destaque na protecao da pessoa com Transtorno do Espectro
Autista (TEA), sobretudo em razdo da necessidade de repressio a condutas
discriminatorias, abusivas ou violentas. A Constitui¢do Federal, em seu art. 5°, caput,
assegura a igualdade de todos perante a lei, e o inciso XLI prevé a punicao de qualquer

discriminacdo atentatdria aos direitos e liberdades fundamentais.
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No plano infraconstitucional, a Lei n® 7.716/1989, originalmente destinada a combater
crimes de preconceito de raga ou cor, foi ampliada pela Lei n°® 12.288/2010 (Estatuto da
Igualdade Racial) e pela Lei n® 13.146/2015 (LBI) para abarcar situacdes envolvendo

pessoas com deficiéncia.

Assim, hoje € possivel enquadrar condutas de discriminagdo contra pessoas autistas no

ambito penal.
Exemplos praticos incluem:

Negativa de acesso a servicos ou estabelecimentos em razdo do autismo, o que pode

configurar crime de discriminagao.

Agressodes fisicas ou verbais, muitas vezes ocorridas em ambiente escolar ou comunitario,
que além de lesdo corporal ou injuria, podem atrair qualificadoras quando praticadas

contra pessoa com deficiéncia.

Bullying sistematico contra criangas autistas, que pode caracterizar ndo apenas infragdes
administrativas pela escola, mas também ilicitos penais como ameaga, constrangimento

ilegal ou até tortura, quando a conduta gera intenso sofrimento fisico ou mental.

A Lei n° 13.146/2015, em seu art. 88, tipifica como crime a pratica de discriminagao
contra pessoa com deficiéncia, com pena de reclusdo de 1 a 3 anos e multa. A pena ¢
aumentada quando a conduta ocorre em razdo de prestacdo de servigcos de satde,

educagdo ou transporte.

Além disso, o Codigo Penal prevé agravantes genéricas (art. 61, II, h) para crimes
praticados contra pessoas com deficiéncia, o que reforca a necessidade de tutela penal

diferenciada.

A doutrina ressalta que a fun¢do do Direito Penal, nesse contexto, ndo ¢ apenas

sancionatoria, mas também pedagdgica e simbolica.
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Como destaca Capez (2021, p. 112), “o Direito Penal deve atuar como instrumento de

protecdo de grupos vulneraveis, sinalizando a sociedade que a discriminagdo ndo sera

tolerada em um Estado Democratico de Direito”.

Apesar dos avangos legislativos, os desafios permanecem. Muitas vitimas autistas tém
dificuldade em relatar os crimes sofridos, seja por barreiras comunicacionais, seja pela
falta de sensibilidade de autoridades policiais. Isso demanda capacitagdo de agentes
publicos e protocolos de atendimento especializados, de forma a garantir que a vitima

autista tenha acesso pleno a justica.

Portanto, o Direito Penal, ao lado das demais areas juridicas, assume papel essencial na
consolida¢do de uma rede de protecdo contra a exclusdo, a violéncia e o preconceito,

assegurando a pessoa com autismo o direito fundamental a dignidade e a integridade.
Direito Tributario

No campo do Direito Tributario, a legislacdo brasileira também assegura beneficios
fiscais relevantes as pessoas com deficiéncia, incluindo aquelas diagnosticadas com

Transtorno do Espectro Autista.

Entre os principais direitos, destaca-se a isencdo de IPVA, prevista em diversas
legislagdes estaduais, que permite ao proprietario de veiculo utilizado para o transporte

da pessoa com deficiéncia deixar de recolher o imposto anual.

Em alguns municipios, também ¢ garantida a isen¢do do IPTU, de acordo com leis locais,

possibilitando maior alivio financeiro as familias.

Ademais, a legislacao federal prevé a isengdo de IPI, IOF, ICMS e ISS na aquisi¢do de

veiculos novos destinados a pessoa com deficiéncia, de forma a reduzir

significativamente os custos de aquisicao e favorecer a mobilidade e acessibilidade.
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Essas medidas cumprem fungdo essencial de inclusdo social e econdmica, reconhecendo
que os gastos com terapias, tratamentos ¢ adaptagdes demandam compensacao tributaria

que alivie a carga financeira das familias e promova maior igualdade material.
Consideracoes Finais

A anélise multidisciplinar dos direitos da pessoa com autismo demonstra que, embora o
ordenamento juridico brasileiro tenha avangado de forma significativa, ainda existem
inimeros desafios na concretizagdo da inclusdo. A Lei Brasileira de Inclusdo e a Lei
Berenice Piana foram conquistas historicas, mas sua efetividade depende da conjugacao

de esforcos entre Estado, sociedade civil e Poder Judiciario.

No ambito trabalhista, é preciso avangar para além das cotas, garantindo condigdes reais
de inclusdo. No Direito Civil, tanto nas relagdes familiares quanto nas consumeristas, ¢
necessario combater praticas discriminatorias e assegurar o custeio integral dos
tratamentos. No campo previdencidrio, a judicializacdo segue como instrumento de
efetivagdo de direitos, e no Direito Penal, a repressdo a atos de preconceito deve ser

rigorosa e exemplar.

Mais do que leis, a inclusdo da pessoa com autismo exige mudanga cultural. Reconhecer
a diversidade humana como valor intrinseco ¢ passo essencial para a constru¢do de uma

sociedade verdadeiramente democratica e solidaria.
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